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OGGETTO: Dichiarazione di insussistenza cause di incompatibilita ed assenza di conflitto di
interessi per I’assunzione dell’incarico oneroso di Project manager per la realizzazione del progetto:
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: istruzione e ricerca Componente 1 —
potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili Nido alle universita Investimento 3.1:
nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche (D. M. 65/2023).

CUP: 174D23003190006
Codice identificativo progetto M4C113.1-2023-1143
Titolo: Genoino STEM

La sottoscritta Angela Cecere CF CCRNGL86A66F839T Dirigente Scolastico Titolare, in servizio
presso |.C.Frattamaggiore 3 - Genoino,

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativoe di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTI in particolare, gli articoli 5 e 6-bis della predetta legge;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del
lavoroalle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;
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VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilita
e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione, adottato con
D.M. del 26aprile 2022, n. 105;

VISTA lalegge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione»;

DICHIARA

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R.

n. 445 del 28 dicembre 2000, che non sussistono cause di incompatibilita a svolgere I’incarico in
oggetto.

In particolare dichiara:

- ’insussistenza di cause di inconferibilita e di incompatibilita ai sensi e per gli effetti del D. Lgs.
08/04/2013 n. 39;

- I’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 53, comma 14, D.
Lgs.30/03/2001, n. 165;

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente
dichiarazione e rendere, se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

ANGELA CECERE Dott.ssa Angela Cecere
30.09.2024 11:14:36 UTC

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’ Amministrazione digitale e norme ad esso connesse
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